Johdanto

« Ratkaistava ongelma: Koetaanko kestavyyslainsaadanto
yrityksessasi vaikeaselkoiseksi? Onko siita vaikea viestia
sisaisesti tai ulkoisesti?

» Ratkaisu: Nama diat sisaltavat toimintamallin, jolla voit tehda
lainsaadannosta konkreettisempaa ja toimivampaa yrityksesi
arjessa.

* Diojen rakenne: Toimintamalli on viisikohtainen. Dialla 2 on
kokonaiskuva mallista. Tarkemmat ohjeet ovat dioilla 3—6.
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Kestavyyssaantelyn muotoilun malli

G(etké tarvitsevat \ el;liten Voit \ el\/liten hyvin \ el:/liten otat \

tietoa kestavyys- muotoilla tietoa tekemasi tuotokset
saantelysta ja tai prosessia tuotokset pysyvaan

yrityksesi ))) selkeammaksi? ))) toimivat? ))) kayttoon?
kestavyystyosta? Mita voisit kokeilla

Milloin ja miksi? nopeasti? / K / k /
Mita kestavyys- \ Tukeeko tiedon ja prosessien selkeyttaminen kestavyytta? Ethan kayta \
saantelya tai muotoilua viherpesun keinona?

yrityksesi Tarvitaanko toimintatapojen muutoksia, lisaresursseja tai henkiloston

prosessia haluat koulutusta?

selkeyttaa? Miten tiedon ja prosessien selkeyttaminen liittyy yrityksesi ydinprosesseihin,

/ \kuten henkilostoprosesseihin, strategiatydhon tai myyntiin? /

Euroopan unionin

. 3s0e Uudenmaan liitto Im A t
osarahoittama :439® Nylands férbund p C




Perusta: mita muotoilet ja miksi?

G(etké tarvitsevat \

tietoa kestavyys-
saantelysta ja
yrityksesi
kestavyystyosta?
Milloin ja miksi?

N
gI\/Iité kestavyys- \

saantelya tai
yrityksesi
prosessia haluat
selkeyttaa?

o /

X, Euroopan unionin
L osarahoittama

* Tunnista kestavyystiedon ja -tyon sisaiset ja
ulkoiset sidosryhmat (tyontekijat, johto,
asiakkaat, loppukayttajat, alihankkijat, media,
viranomaiset ja niin edelleen).

 Tunnista sidosryhmien tarpeet yhdessa heidan
kanssaan

« Maarittele tavoitteet: Mita tietoa tai prosesseja
on tarkein selkeyttaa pian ja miksi? Mika voi
viela odottaa”
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Muotoilun tyokaluja

eMitenvoit ) Taalta loydat malleja ja tyokaluja:

muotoilla tietoa .. . S —a_ g un .. e

tai prosessia « Kestavyyslainsaadannon selkeaan

selkedmmaksi? viestintaan vyrityksen sisalla

Mita voisit kokeilla

nopeasti? » Vapaaehtoiseen kestavyysraportointiin
/ (VSME-raportin pohja)

» Selkean ja ymmarrettavan tekstin
Kirjoittamiseen (Kielitoimiston ohjepankki)

 Tiedon kerrostamiseen (WorldCC Contract
Design Pattern Library)
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https://kestavyyssaantely.fi/wp-content/uploads/2026/03/KESTAVYYSSAADOKSEN-SELKEYTTAMISEN-MALLI.docx
https://kestavyyssaantely.fi/wp-content/uploads/2026/03/KESTAVYYSSAADOKSEN-SELKEYTTAMISEN-MALLI.docx
https://kestavyyssaantely.fi/wp-content/uploads/2026/03/KESTAVYYSSAADOKSEN-SELKEYTTAMISEN-MALLI.docx
https://kestavyyssaantely.fi/wp-content/uploads/2026/03/VSME_POHJA.pptx
https://kestavyyssaantely.fi/wp-content/uploads/2026/03/VSME_POHJA.pptx
https://kielitoimistonohjepankki.fi/vk/tekstien-parantamisen-lahtokohtia/
https://kielitoimistonohjepankki.fi/vk/tekstien-parantamisen-lahtokohtia/
https://kielitoimistonohjepankki.fi/vk/tekstien-parantamisen-lahtokohtia/
https://contract-design.worldcc.foundation/library/layering
https://contract-design.worldcc.foundation/library/layering

Testaus ja arviointi

eMiten i) « Kokeile ja arvioi uusia viestintaratkaisuja ja

Eilﬁg?i,jt muita tuotoksia nopeasti
toimivat? « Keraa palautetta oikeilta tiedon kayttajilta
* Tee tarvittavat muutokset ketterasti, ja kokeile
- / uudestaan
 Arvioi aina myos vaikutuksia kestavyyteen
(E+S+G)
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Vakiinnuttaminen

eMiten otat N « Ota tuotokset osaksi yrityksesi ydinprosesseja

tuotokset TEPRT . . . . . . . .
p“y‘;y‘i;;  Valta uusien ja irrallisten aineistojen tuottamista
kayttoon? * Viesti tuloksista avoimesti

L y « Kouluta henkilostoa

* Mieti viela kerran tiedon kayttajia ja
sidosryhmia: mista he hakevat ja tietoa, milloin
ja miksi?
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